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Publicat in data de: 09 octombrie 2026
ANUNT EXAMEN

Primiria Comunei Sohatu, cu sediul in Comuna Sohatu, str. Barbu Stefinescu Delavrancea, nr.
54, judetul Cilirasi organizeaza examenul de promovare in clasi pentru un functionar public
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sohatu

Conform prevederilor art. 480 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, coroborate cu art. 159 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, potrivit carora, anunful privind
organizarea examenului se publica pe pagina de internet a autorita{ii organizatoare, la seciunea special
creatd in acest scop si la locul desfasurarii examenului, cu cel putin 15 zile inainte de data desfasyrarii
probei scrise a examenului, comunicdm conditiile de participare la examen si documentele soligitate
candidatului pentru dosarul de inscriere:

- Proba scrisa: 11 noiembrie 2026, ora 11:00 — la sediul UAT Comuna Sohatu;

- Proba interviu: intr-un termen de maximum 8 zile lucritoare de la data afisérii rezultatului

probei scrise;

- Dosarele de inscriere la examen se vor depune de citre candidati la Primaria comunei Sohatu,

localitatea Sohatu, str. Barbu Stefanescu Delavrancea nr. 54, judetul Caldrasi, la secretariatul comisiel

de examen, doamna Mircea Mirela, secretar dactilograf in aparatul de specialitate al primarului

comunei Sohatu sau la adresa de e-mail: registratura@primariasohatu.ro , in perioada 09.10.2026 —

15.10.2026, respectiv in termen de 5 de zile de la data publicarii anuntului.

Potrivit dispozitiilor art. 160 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completdrile ulterioare, dosarul de examen se depune de cdtre candidat in tefmen

de 5 de zile de la data publicarii anunfului. Documentele care constituie dosarul de examen se depun

in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de examen originalele acestor

documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurarii

probei interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in funcfia publi¢a in

cazul promovdrii examenului.

- Publicitatea examenului: 09 octombrie 2026, potrivit Anexei nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

- Verificarea eligibilitatii candidatului va avea loc in perioada: 16.10.2026 — 19.10.2026.

- Perioada depunerii contestatiei la verificarea eligibilitatii candidatului: in termen de cel mult 24

de ore de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor.

- Perioada solutiondrii contestatiei la verificarea eligibilitatii candidatului: in termen de maximum

24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.




Conditii_pentru_promovarea_in_clasd a doamnei Rocas ANA MARIA, Compartiment Buget,
Contabilitate, Resurse Umane, Impozite si Taxe, referent, clasa Ill, grad profesional principal,
clasa pentru care candideazd: clasa I:

a) si dobandeascd, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diplomad de studii de nivel
superior, in specialitatea in care isi desfdsoard activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru
desfasurarea activitatii de catre conducitorul autoritdtii sau institugiei publice;

b) s nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata.

Bibliografie si tematicd:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica Integral

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

cu tematica Integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

-cu tematica Integral .

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare;

-cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile
ulterioare.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completérile ulterioare;

-cu tematica Integral.

Atribufii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii examenului:
conduce si raspunde de activitatea biroului financiar-contabil;

are semnatura in trezorerie;

verificd inopinant cel putin odata pe luna soldul faptic al casei;

verificd soldul scriptic al casei pe baza registrelor de casd primite de casierie impreund cu

documentele justificative;

5. organizeaza si conduce evidenta veniturilor si cheltuielilor pentru bugetul local si fondurilor
extrabugetare autofinantate si fonduri speciale;

6. conduce evidenta sinteticd si analitici a conturilor - alte valori - bilete spectacole - debitori,
creditori si furnizori. La materiale evidenta se conduce cu ajutorul registrului de materiale - global
valoric pe fonduri si pe grupe de materiale, iar la partea a V- a, analitic pe fonduri si grupe de
materiale;

7. trimestrial intocmeste situatiile financiare asupra executiei bugetului local si a celorlalte fonduri
extrabugetare de pe langd primaérie pe care o prezinta la Directia Generald a Finantelor Publice la
termenele fixate de aceasta;

8. intocmeste propuneri privind variante de buget local pe care le prezintd Consiliului Local spre
examinare si aprobare dupa care le transmite la Directia Generala a Finantelor Publice;

9. face repartizarea cheltuileilor pe subdiviziunile clasificatiei bugetare in functie de veniturile proprii
si subventia de echilibrare a bugetului pentru a fi cuprinsa in bugetul local al comunei, care
urmeaza sa fie aprobat de consiliul local, dupa aprobare prezinta bugetul local la Directia Generala
a Finantelor Publice;

10. urmareste ca gestionarii de bunuri materiale si bénesti sd aiba constituitd garantie materiala potrivit
Legii nr. 22/1996;

11. intocmeste graficul privind inventarierea anuald a patrimoniului, propune ordonatorului de credite
emiterea dispozitiei pentru constituirea comisiei de inventariere;

12. urmireste respectarea graficului de inventariere aprobat, primeste de la comisie documentatiile
privind efectuarea inventarierii bunurilor, conlucreaza cu comisia pentru valorificarea rezultatelor
inventarierii bunurilor, conlucreaza cu comisia pentru valorificarea rezultatelor inventarierii prin
compararea stocurilor scriptice din evidentele analitice cu cele faptice din listele de inventariere,
stabileste diferentele si face propuneri pentru aprobarea pierderilor normale a compensarilor si
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functionarilor publici;

emiterea dispozitiilor de imputare in vederea recuperarii evidentelor eventualelor pagube dup3
opereaza in contabilitate rezultatele inventarierii;
intocmeste cererile privind acordarea de transferuri din bugetul administratiei centrale de st

carc

at la

bugetele locale si le transmite la Directia Generala a Finantelor Publice si Controlului Financiar de

Stat Galati;

conduce evidenta bunurilor, mijloacelor fixe, obiecte de inventar, materiale. La mijloace |fixe,

evidenta se conduce cu ajutorul registrului pentru evidenta analiticd a mijloacelor fixe - global
valoric si analitic;

La obiectele de inventar evidenta se conduce cu ajutorul registrului de materiale - numai global
valoric pe unitati, analitic evidenta se tine pe listele de inventariere la locul de folosinta.

intocmeste contul de executie e exercifiului bugetar;

avizeaza pentru controlul financiar preventiv statele de platd pentru salarii; aL
verifica situatiile de lucréri si propune aprobarea plafii acestora la obiectivele de investitii finantate

din bugetul local,
intocmeste si depune lunar monitorizarea cheltuielilor de personal;

intocmeste si depune lunar declaratiile privind contributiile de asigurdri sociale, asigurdri de

sinatate, fondul de somaj;

speciale;

intocmeste lunar dispozitia bugetard privind repartizarea creditelor bugetare pentru unitati
invatamant;

rispunde de indeplinirea oricaror altor sarcini previzute de Legea contabilitatii 82/1

intocmeste si depune lunar situatiile privind executia veniturilor si cheltuielilor la foncIrile

de

991,

republicati, de regulamentul de aplicare a acesteia, precum si de celelalte reglementiri legale in

vigoare, pe linie economica si financiar-contabila;

are atributii privind implementarea gi/sau dezvoltarea Sistemului de Control Managerial;
urmireste si raspunde de modul cum se constituie arhiva curentd din compartimentul propriu ;
se ocupd permanent de pregatirea profesionald in scopul cunoasterii tuturor normativelor
reglementeaza activitatea financiar-contabila in conformitate cu postul pe care il ocupa
indeplineste si alte atributii prevazute de lege si/sau incredintate de primar;

raspunde disciplinar, civil, material si penal, pentru pagubele provocate unitatii prin execut
defectuoasa a atributiilor sau prin neexecutarea acestora.
Gestioneaza si actualizeazd dosarele profesionale ale functionarilor publici §i dosarele de pers
ale angajatilor contractuali.

Administreazi si opereazi in registrul electronic de evidenta (sistemul informatic integrat al A
pentru functionari publici si REVISAL / REGES pentru personalul contractual).

Intocmeste contractele individuale de munca si actele aditionale ale acestora.

Monitorizeaza si centralizeaza evaluarea performantelor profesionale anuale ale personalului.
Gestioneaza evidenta prezentei (pontaje), a concediilor de odihni, medicale sau fara plata.
Intocmeste lunar statele de platdi pentru personalul primariei, calculand sporurile spec
administratiei publice locale (vechime, conditii vatamatoare, control financiar preventiv, fo
europene etc.).

Elibereaza adeverinte solicitate de salariati (adeverinte de vechime in muncd/speciali
adeverinte medicale, de venit)

Aduce la indeplinire, in termenele stabilite ori dispuse, orice alte atributii prevazute de lege.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2
cu modificirile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/202
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b) copie de pe diploma de studii de nivel superior, obtinutd ulterior intrarii in coppul




¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

Modalitatea de inscriere la examen:

Dosarele de inscriere la examen se vor depune de cétre candidati la Priméaria comunei Sohatu,
str. Barbu Stefanescu Delavrancea nr. 54, judetul Calarasi, la secretariatul comisiei de examen,
doamna Mircea Mirela, secretar dactilograf in aparatul de specialitate al primarului comunei Sohatu
sau la adresa de e-mail: registratura@primariasohatu.ro. Potrivit dispozitiilor art. 160 din Anexa nr. 10
la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, dosarul de
examen se depune de cétre candidat in termen de 5 de zile de la data publicérii anuntului.

Documentele care constituie dosarul de examen se depun in copie, cu obligatia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de examen originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii examenului

Persoane de contact: Mircea Mirela, secretar dactilograf, telefon: 0242.517.005,
registratura(@primariasohatu.ro .
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