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ANUNT EXAMEN

Primiria Comunei Sohatu, cu sediul in Comuna Sohatu, str. Barbu $teflnescu Delavrancea
54, jude{ul Ciliragi organizeazi examenul de promovare in clasi pentru un funclionar pu

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sohatu

Conform prevederilor art. 480 din OUG rr. 5712019 privind Codul administrati
modificdrile gi completdrile ulterioare, coroborate cu art. 159 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57
privind Codul administrativ, cu modificirile qi completdrile ulterioare, potrivit cdrora, anun[ul
organizarea examenului se publicd pe pagina de intemet a autoritAlii organizatoare, la secliunea
creatd in acest scop gi la locul desfrgurlrii examenului, cu cel puJin 15 zile inainte de data des

probei scrise a examenului, comunicdm condiliile de participare la examen gi documentele soli
candidatului pentru dosarul de inscriere.'

- Proba scrisd: 11 noiembrie 2026, ora 1 I :00 la sediul UAT Comuna Sohatu;
- Proba interviu: intr-un termen de maximum 8 zile lucrltoare de ia data afigirii rezult

probei scrise;
- Dosarele de inscriere la examen se vor depune de cdtre candidali la Prim5ria comunei So

localitatea Sohatu, str. Barbu $teftnescu Delavrancea nr. 54, judelul Cdldraqi, la secretariatul
de examen, doamna Mircea Mirela, secretar dactilograf in aparatul de specialitate al prim
comunei Sohatu sau la adresa de e-mail: registraturafr0pfi0AdAlqhAE tq , in perioada 09.10.2
15.10,2026, respectiv in termen de 5 de zile de la data publicdrii anuntului.

Potrivit dispoziliilor art. 160 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul adminis
cu modificdile ;i completdrtle ulterioare, dosarul de examen se depune de cdtre candidat in te
de 5 de zile de la data publicdrii anunlului. Documentele care constituie dosarul de examen se

in copie, cu obligalia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de examen originalele ac
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pdnd cel tdrziu la data desfiS
probei interviului, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire in funclia publi
cazul promovdrii examenului.

- Publicitatea examenului: 09 octombrie 2026, potrivit Anexei nr. 10la OUG ff.57/2019
Codul administrativ, cu modificdrile qi completirile ulterioare.

- Verificarea eligibilit5lii candidatului va avea loc in perioada: 16.10.2026 - 19.10.2026.
- Perioada depunerii contestaliei la verificarea eligibilitalii candidatului: in termen de cel m

de ore de 1a data afiqirii rezultatului selectiei dosarelor.
- Perioada solujionirii contestaliei la verificarea eligibilitAli candidatului: in termen de maxi
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Publicat in data de: 09 octombrie 026
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Conditii Dentru Dromovarea in clasd a doamnei Rocas ANA MARIA Comoarlimen IBuse
Contabilitate, Resurse Umane, Imoozite si Taxe re ren clasa lrad nro sional nrincioal-
clasa pentru care candideazd: c!asq-!:
a) sd dobAndeasc6, ulterior intr[rii in corpul funclionarilor publici, o diplomi de studii de nivel
superior, in specialitatea in care iqi desfEgoari activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru
desfEgurarea activitdlii de cltre conducltorul autoritetii sau instituliei publice;
b) si nu aibl o sanctiune disciplinard neradiatd.

Bibliosrafie si tematicd:
1. Constitulia Romdniei, republicatd;
cu ternatica Integral
2. Ordonanla Guvernului nr. 137 /2000 privind prevenirea $i sanclionarea tuturor formelor de

discriminare, republicat4 cu modifi clrile gi completirile ulterioare;
cu ternatica Integral
3. Legea w. 20212002 privind egalitatea de ganse ti de tratament intre fernei 9i berbali,

republicatE, cu modificErile gi complet?irile ulterioare
-cu ternatica Integral .

4. Partea I, titlul I qi titlul II ale p54ii a II-a, titlul I al pa4ii a IV-a, titlul I qi II ale partii a VI-a
din Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 5712019, cu modificerile qi completlrile ulterioare;

-cu ternatica Partea I, titlul I pi titlul II ale pdrlii a II-a, titlul I al pa4ii a IV-a, titlul I qi II ale
pd4ii a VI-a din Ordonanla de urgen[d a Guvemului w. 57 /2019, cu modificdrile qi completirile
ulterioare.

5. Legea nr. 22712015 privind Codul fiscal, cu modificirile gi completdrile ulterioare;
-cu tematica Integral.

Atributii stabilite tn fisa postului, precum si alte date necesare desldsurdrii examenuluit
1 . conduce qi rlspunde de activitatea biroului financiar-contabil;
2. are semneturl in trezorerie;
3. verificl inopinant cel pulin odati pe luni soldul faptic al casei;
4. verifici soldul scriptic al casei pe baza registrelor de casd primite de casierie impreund cu

documentele justifi cative;
5. organizeazd qi conduce evidenla veniturilor qi cheltuielilor pentru bugetul local si fondurilor

extrabugetare autofinantate gi fonduri speciale;
6. conduce evidenJa sinteticd qi analiticd a conturilor - alte valori - bilete spectacole - debitori,

creditori qi fumizori. La materiale evidenla se conduce cu ajutorul registrului de materiale - global
valoric pe fonduri qi pe grupe de materiale, iar la partea a V- a, analitic pe fonduri Ei grupe de
materiale;

7. trimestrial intocmegte situaliile financiare asupra executiei bugetului local Ei a celorlalte fonduri
extrabugetare de pe lingd primdrie pe care o prezintd la Direclia General5 a Finanlelor Publice la
termenele fixate de aceasta;

8. intocmeEte propuneri privind variante de buget local pe care le prezinte Consiliului Local spre
examinare qi aprobare dupl care le transmite la Direc[ia Generali a Finantelor Publice;

9. face reparlizarea cheltuileilor pe subdiviziunile clasificaliei bugetare in funclie de veniturile proprii
qi subvenlia de echilibrare a bugetului pentru a fi cuprinsd in bugetul local al comunei, care
urmeaze sa fie aprobat de consiliul local, dupd aprobare prezinte bugetul local la Direclia General5
a Finan{elor Publice;

10. urmdreEte ca gestionarii de bunuri materiale si bdneqti sd aibd constituite garantie materialS potrivit
Legii nr. 2211996;

11. intocme$te graficul privind inventarierea anuali a patrimoniului, propune ordonatorului de credite
emiterea dispoziliei pentru constituirea comisiei de inventariere;

12. urm6reqte respectarea graficului de inventariere aprobat, primeEte de la comisie documentaliile
privind efectuarea inventarierii bunurilor, conlucreazi cu comisia pentru valorificarea rezultatelor
inventarierii bunurilor, conlucreazd cu comisia pentru valorificarea rezultatelor inventarierii prin
compararea stocurilor scriptice din evidenlele analitice cu cele faptice din listele de inventariere,
stabileqte diferenlele gi face propuneri pentru aprobarea pierderilor normale a compensdrilor qi



emiterea dispoziliilor de imputare in vederea recuperirii evidentelor eventualelor pagube d

opereazi in contabilitate rezultatele inventarierii ;

13. intocmegte cererile privind acordarea de hansferuri din bugetul administra{iei centrale de

bugetele locale qi le transmite [a Direclia Generald a Finanfelor Publice qi Controlului Finan
Stat Galali;

14. conduce evidenla bunurilor, mijloacelor fixe, obiecte de inventar, matenale. La mijloace
evidenla se conduce cu ajutorul registrului pentru eviden!5 analiticd a mijloacelor fixe -
valoric si analitic;

15. La obiectele de inventar evidenta se conduce cu ajutorul registrului de materiale - numat
valoric pe unitdli, analitic eviden[a se line pe listele de inventariere la locul de folosin]d

16. intocme$te contul de execulie e exerciliului bugetar;
17. avizeazd pentru controlul financiar preventiv statele de plati pentru salarii;
18. verificd situaliile de lucriri gi propune aprobarea pld{ii acestora la obiectivele de investilii fin

din bugetul local;
19. intocmeqte qi depune lunar monitorizarea cheltuielilor de personal;
20. intocmeEte gi depune lunar declaraliile privind contribuliile de asigurlri sociale, asi

sanetate, fondul de Eomaj;
21. intocmeqte gi depune lunar situaliile privind execulia veniturilor gi cheltuielilor la fon

speciale;
22. intocmeqte lunar dispozilia bugetari privind repartizarea creditelor bugetare pentru unitefi

invdlimdnt;
23. rdspunde de indeplinirea oricdror altor sarcini prevdzute de Legea contabilitalii 82l

republicati, de regulamentul de aplicare a acesteia, precum ;i de celelalte reglernentdri le
vigoare, pe linie economici qi financiar-contabild;

24. are atribujii privind implementarea gi/sau dezvoltarea Sisternului de Control Managerial;
25. urmdregte gi rdspunde de modul cum se constituie arhiva curentd din compartimentul propriu ;

26. se ocupl permanent de pregltirea profesional5 in scopul cunoa$terii tuturor normativelor
reglementeazi activitatea financiar-contabili in conformitate cu postul pe care il ocupi

27. indeplineqte qi alte atribulii prevazute de lege ;i/sau incredinfate de primar;
28. rdspunde disciplinar, civil, material gi penal, pentru pagubele provocate unitdlii prin execu

defectuoasi a atribuliilor sau prin neexecutarea acestora.

29. Gestioneazd qi actualizeazd dosarele profesionale ale funclionarilor publici Ei dosarele de

ale angajalilor contractuali.
30. Administreazd qi opereazi in registrul electronic de evidenli (sisternul informatic integrat al A

pentru funclionari publici qi REVISAL / REGES pentru personalul contractual).

3l . intocmeqte contractele individuale de munci gi actele adilionale ale acestora.

32. Mronitoizeazd gi centralizeazl evaluarea performanlelor profesionale anuale ale personalului.

33. Gestioneazl evidenla prezenlei (pontaje), a concediilor de odihni, medicale sau fird platd.

34. intocmeqte lunar statele de plati pentru personalul primdriei, calculind sporurile spe

administraliei publice locale (vechime, condilii vatematoare, control financiar preventiv,

europene etc.).
35. Elibereazi adeverinle solicitate de salariali (adeverinfe de vechime in munci/special

adeverinle medicale, de venit)
36. Aduce la indeplinire, in termenele stabilite ori dispuse, orice alte atribujii prevdzute de lege.

Contin utul dosarului de concurs si modalilatea de tnscriere la concurs:
Dosarul de concurs conline, in mod obligatoriu
a) formularul de inscriere prevazut in art. 137 lit. b) din Anexa nr. l0 din OUG nr. 5712

cu modificdrile qi completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.l21l2O2
b) copie de pe diploma de studii de nivel superior, oblinutl ulterior intrArii in

funclionarilor publici;
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c) adeverinla eliberatii de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situaliei
disciplinare a funclionarului public, in care se mentioneazl expres dacd acestuia i-a fost aplicata o
sancliune disciplinarE, care si nu fi fost radiat5;

Modalitatea de inscriere la examen'.
Dosarele de inscriere la examen se vor depune de cdtre candidafi la Primnria comunei Sohatu,

str. Barbu $tefrnescu Delawancea nr. 54, judelul Cdldraqi, la secretariatul comisiei de examen,
doamna Mircea Mirela, secretar dactilograf in aparatul de specialitate al primarului comunei Sohatu
sau la adresa de e-mail: reqistratura(Dprimariasohatu.ro. Potrivit dispoziliilor art. 160 din Anexa nr. 10

la OUG nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, dosarul de
examen se depune de cdtre candidat in termen de 5 de zile de [a data publicirii anunlului.

Documentele care constituie dosarul de examen se depun in copie, cu obligalia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de examen originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pdnd cel tdrziu [a data deslaqurlrii probei interviului, sub sancliunea
neerniterii actului administrativ de numire in funcJia publicn in cazul promov[rii examenului

Persoane de contact: Mircea
rcqistratura@pfh4!i4!qlt4t!.{q.

Mirela, secretar dactilograf, telefon: 0242.517.005,

Iord a


